
ORGANIGRAMMA E FUNZIONIGRAMMA A.S 2022/23

Dirigente Scolastico Prof.ssa Branca Franca Maria 

Direttore dei
Servizi Generali e

Amministrativi

Dott.ssa Melina Concetta

Unità
Amministrative

• Sig. Calleri   Ferdinando              
•Ass. Amm. Sig.ra Mirenda Rita
• Sig.ra Brullo Teresa
• Ass. Amm. Messinese Antonino Luca

Collaboratori del
Dirigente Scolastico Prof.  Romano Angelo - 1° Collaboratore

Docente Marchetta Emanuela - 2° Collaboratore

Coordinatore
Scuola dell’Infanzia

Docente Zammataro Patrizia

Coordinatore
scuola primaria

Docente De Marco Laura

Coordinatore
Scuola secondaria

di primo grado

Prof.ssa Bonaccorso Maria Grazia





FUNZIONI  STRUMENTALI

Docenti Funzioni
Strumentali

partecipano alla
redazione di

progetti

Area 1 - Piano dell’Offerta Formativa triennale e RAV: 
prof.ssa Bonanno Cristina

Area 2 - Alunni con Bisogni Educativi Speciali: 
prof.ssa Margarone Evelina 

Area 3 - Interventi e servizi per gli studenti e i docenti: 
prof.ssa Bonanno Manila Monica

Area 4 - Gestione sito, Comunicazione interna ed esterna, nuove
tecnologie e prove INVALSI: 
prof.re Bellino Carmelo Renato

Area 5 -  Innovazzione didattica, 
Docente De Marco Laura



Docenti
Coordinatori

Consigli di
intersezione
/interclasse/

classe

Scuola Infanzia: 

Scuola Primaria
Interclass

e
Docente

1^ Maglio Annalisa
2^ Motta Liliana
3^ Miritello Stefania
4^ Noto Silvana
5^  Bellia Donata

Scuola Secondaria 1° grado
Classe Docente

1^A Prof.ssa Erbicella Luisa
1^B Prof.ssa Cuscunà Giovanna
2^A Prof.ssa Spina Renata
2^B Prof.ssa Di Giunta Michela 
2^C Prof.ssa Pettinato Rossella
3^A Prof.ssa Bellino Renato
3^B Bonaccorso Maria Grazia
3^C Prof.ssa Bonanno Cristina
3^D Prof.ssa Santagati Isabella

Docenti
Verbalizzanti

Consigli di
intersezione/intercla

sse/classe

• Scuola Infanzia  : secondo turnazione
• Scuola Primaria  : secondo turnazione
• Scuola Secondaria di 1° grado  : secondo turnazione



Docenti
Coordinatori di
Scuola Primaria Classe Docente

1^A Sanfilippo Santina
1^B Presti Vincenza
1^C Maglio Angelisa
2^A Distante Alexander
2^B Motta Liliana
2^C De Marco Laura
3^A Strano Rosa Anna
3^B Miritello Stefania
3^C Patane’ Stefania
4^A Noto Silvana
4^B Tigano Antonia
4^C Verona Roberta
5^A Carbonaro Grazia
5^B Bellia Donata 
5^C Arcidiacono M. Lorena

Docenti
Coordinatori
Dipartimenti

Dipartimento Lettere: Prof.ssa Spina Renata
Dipartimento  Matematico-Scientifico:  Prof.re  Bellino  Carmelo
Renato
Dipartimento Lingue: Prof.ssa Bonaccorso Maria Grazia 
Dipartimento Linguaggi non verbali: Prof.ssa Spina Rosangela

Referenze
 Referente Sport: docente Scienze motorie

 Referente Scuola attiva Kids: Docente Scienze motorie
 Referente  Lingue  straniere,  certificazione  Trinity,  Progetti

Erasmus: prof.ssa Bonaccorso Maria Grazia
 Referente Educazione Civica: prof.ssa Pettinato Rossella
 Referente Consiglio CCR: Prof.ssa Di Giunta Michela
 Referente Ambiente: prof. Serafica Gabriele
 Referente Salute: Prof.ssa Pettinato Rossella
 Referente DSA: docente Villari Ambra
 Referente Autismo: prof.ssa Margarone Evelina
 Referente Bes: prof.ssa Di Giunta Michela
 Referente  dispersione  scolastica-bullismo-  cyberbullismo:

prof.sse Cuscuna’ Giovanna – Erbicella Luisa
 Referente progetti PTOF: docente Arcidiacono Marialorena
 Referente uscite didattiche e rapporti con il territorio: docente

De Marco Laura
 Referente Scuola in ospedale: docente Franchino
 Referente Covid -19 docente Mazzara Chiara
 Referente scolastico Covid-19/2: prof.ssa Samperi Alessia



Animatore Digitale Prof. Romano Angelo

Team Digitale Prof. Bellino Renato 
Docente Marchetta Emanuela
Docente Mazzara Chiara



COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLATICO
Docente Compiti

1° Collaboratore
Romano Angelo

• Con funzione vicaria, sostituisce la DS in caso di
assenze 

• Cura  la  comunicazione  all’interno  della  Scuola
Secondaria

• Cura la comunicazione all’esterno dell’I.C 
• Rapporti con i genitori dell’I.C.;

2° Collaboratore

Marchetta Emanuela

• Cura la comunicazione all’interno della Scuola di
Infanzia e Primaria;

• Cura la comunicazione all’esterno dell’I.C 
• Rapporti con i genitori dell’I.C.;

Coordinatore Scuola
Secondaria 1° grado

Bonaccorso Maria Grazia

Gestione compiti di coordinamento Scuola secondaria
di primo grado;
 Cura  i  rapporti  con  i  genitori  Scuola  Secondaria

1°grado;
 Gestione  supplenze  e  sostituzione  personale

docente Scuola Secondaria 1° grado;
Coordinatori Scuola primaria

De Marco Laura
 Gestione compiti di coordinamento Scuola Primaria;
 Cura rapporti con i genitori Scuola primaria;

Di Salvo Giovanna  Gestione supplenze e sostituzione personale docente
Scuola primaria;
 Supporto agli INVALSI

Coordinatore Scuola
dell’Infanzia

 Gestione  compiti  di  coordinamento  Scuola
dell’Infanzia;
 Gestione supplenze e sostituzione personale docente
Scuola dell’Infanzia;
 Cura i rapporti con docenti Scuola dell’Infanzia



COMMISSIONI E GRUPPI DI LAVORO
COMMISSIONI/

GRUPPI DI
LAVORO/

DIPARTIMENTI/
GRUPPI DI

AMBITO

DOCENTI COMPITI

Commissione 
Elettorale

Franchino Concetta
Sciuto Carmela
Candito Enza
Sigona Giovanni  (membro 
supplente)

Rinnovo organi collegiali

Commissione Oraria 
scuola primaria

Dirigente scolastico, 
Arcidiacono Marialorena
Di Salvo Giovanna
Marchetta Emanuela

Predisposizione  orario
scolastico  sulla  base  delle
indicazioni declinate nell’Atto
di Indirizzo del D.S.

Commissione Oraria 
scuola secondaria 1° 
grado

Dirigente scolastico, 
Bonaccorso Maria Grazia, 
Cuscunà Giovanna
Romano Angelo

Predisposizione  orario
scolastico  sulla  base  delle
indicazioni declinate nell’Atto
di Indirizzo del D.S.

Commissione 
Formazione classi 
prime/sezioni

Dirigente scolastico
La Zara Mariangela
Marchetta Emanuela
Spina Renata
Giuffrida Loredana
Mazzara Chiara

Formazione  classi  prime
scuola  primaria  e  secondaria
di  1°  grado  sulla  base  dei
criteri  declinati  nell’Atto  di
Indirizzo del D.S.

Gruppo di 
lavoro sulla 
Continuità

Dirigente scolastico, 
Coordinatore  scuola
dell’infanzia
Coordinatori  classi  prime  e
quinte primaria
Coordinatori  classi  prime
secondaria primo grado
Docente Funzione  Strumentale
area “Interventi e servizi per gli
studenti”.

-  Definizione  delle
competenze  in  ingresso  e  in
uscita degli alunni delle classi
ponte  (alunni  5  anni  sc.
Infanzia,  alunni  classi  quinte
sc.  Primaria)  nelle  discipline
Italiano,  Matematica  e
Inglese;
-Predisposizione  prove
strutturate  in ingresso per gli
alunni  classi  ponte  nelle
discipline  Italiano,
Matematica e Inglese;
-  Definizione  di  criteri
oggettivi  di  valutazione  e
griglie  di  valutazione  per  gli
alunni  classi  ponte  nelle
discipline  Italiano,
Matematica e Inglese;
-Progettazione  di  attività
educativo-didattiche  per  gli
alunni  classi  ponte  durante  i
momenti  più  significativi
dell’anno scolastico. 



Gruppo di 
lavoro 
sull’Orientame
nto

Dirigente scolastico,
Coordinatore  scuola
dell’Infanzia,
Docente  Coordinatore
interclasse classi  quinte scuola
primaria,
Docenti  Coordinatori  delle
terze  classi  di  scuola
secondaria di 1°grado.
Docente Funzione  Strumentale
area “Interventi e servizi per gli
studenti”.

-Individuazione  e  definizione
di  modalità  e  modelli  per
l’espressione  di  consigli
orientativi per gli alunni delle
classi  terze  della  scuola
secondaria di 1° grado;
-Individuazione  e  definizione
di  strumenti  per  le
competenze  del  sé  e  delle
inclinazioni rivolti agli alunni
delle classi terze della scuola
secondaria di 1° grado;
-Predisposizione  di  attività
educativo-didattiche
finalizzate  all’organizzazione
dell’open day.

Gruppo  di  lavoro
per elaborazione  ed
organizzazione
Progetti 
(MIUR,  FSE,
FESR, altri fondi)

Dirigente scolastico
Funzione  strumentale  di
riferimento
Mazzara Chiara
Bellino Renato
Romano Angelo
Giuffrida Loredana

-Progettazione  azioni  rivolte
ad alunni e/o docenti (FSE);
-Progettazione  azioni  per
incrementare  le  attrezzature
digitali della scuola (FESR).

Gruppo  di  lavoro
Curricolo Verticale

Dirigente scolastico,
Referente educazione civica 
Docente funzione strumentale 
PTOF

- Aggiornamento  del
Curricolo  verticale  sulla  base
delle  indicazioni  declinate
nell’Atto di Indirizzo del D.S.

Gruppo  di  lavoro
per
l’Autovalutazione  e
il  monitoraggio  dei
processi - NIV

Dirigente scolastico,
Docenti Collaboratori del D.S
Docenti Funzioni Strumentali,
Referente ospedale
.

-Definizione  di  strumenti  e
procedure  per  la  raccolta  e
analisi  dei  dati  finalizzati  al
monitoraggio  e  alla
valutazione di esiti e processi;
-Aggiornamento delle priorità
e  traguardi  della  scuola
(RAV);
-Aggiornamento  degli
obiettivi  delle  aree  di
Processo (RAV);
-Aggiornamento  e
monitoraggio  del  Piano  di
Miglioramento;
-Predisposizione  degli
strumenti  per
l’autovalutazione di istituto;
-Definizione di procedure per
la  diffusione  dei  risultati
(rendicontazione sociale).



Gruppo  di  lavoro
Progetti Erasmus

Dirigente Scolastico
Docenti lingua secondaria di 1°
grado 

- Progettare azioni  relative ai
Progetti  Erasmus  rivolte  ad
alunni, docenti;

- Organizzazione  e
realizzazione  delle  azioni
previste in fase di

-  progettazione
Commissione
regolamento  di
istituto

Bonanno Manila
Di Giunta Michela
Mazza Carmen
Samperi Alessia
Spina Renata
Zammataro Patrizia

-Predisporre  i  regolamenti
per gli organi collegiali;

- il  regolamento  per  l’uso
degli spazi interni;

- Il regolamento di istituto;
- Il patto di corresponsabilità.

Commissione
curricolo di istituto

Arrigo Sabrina
De Marco Laura
Di Giunta Michela 
Di Salvo Giovanna
Tigano Maria

-  Predisporre
l’aggiornamento  del
Curricolo  verticale  in
relazione  alle  nuove
Indicazioni Ministeriali.

GOSP - Referente BES

- Coordinatore Scuola 
secondaria

- Coordinatore Primaria

- Referente dispersione 
scolastica-bullismo- 
cyberbullismo

-  Gestire  eventuali  casi  di
Di.Sco,  (segnalazione  ai
Servizi Sociali, altri soggetti
istituzionali  e  Osservatorio
d’Area);

- garantire sistematici rapporti
con le famiglie interessate;

- promuovere  iniziative  per
migliorare  il  successo
formativo  di  eventuali
alunni a rischio;

- monitorare  costantemente
gli eventuali casi segnalati;

- Supportare il docente O.P.T.
dell’Osservatorio d’Area per
consentire  la  raccolta  dei
dati Di.Sco. 

GLI  (Gruppo  di
lavoro  per
l’inclusione)

Dirigente  Scolastico  o  suo
delegato

Docente  funzione  strumentale
per il sostegno

Referenti Autismo, DSA e BES

Docenti di sostegno

Docenti  sezione  Infanzia  e
docenti  coordinatori  classi
Primaria  e  Secondaria  di  1°
grado con alunni con BES

Docenti  su  organico  potenziato

 Rilevazione gli alunni con BES
presenti nella scuola
-  Rilevazione  e  analisi  delle
risorse  umane  e  materiali
dell’Istituto Scolastico
-  Definizione  delle modalità di
passaggio  e  di  accoglienza  dei
minori  con  difficoltà  ai  fini
dell’integrazione scolastica
-  Supporto  ai  docenti
nell’attuazione  di  PEI  e  PDP
con  indicazione  di  strategie,
metodologie  e  strumenti



che  svolgono  attività  di
inclusione  ed  integrazione
scolastica

A seconda dei punti all’o.d.g. da
discutere, il gruppo di lavoro si
avvale  della  consulenza  e  del
supporto degli operatori psico-
socio-sanitari  ASP,  della
presenza del rappresentante dei
genitori  degli  alunni  con
disabilità e dell’interazione con
le  Istituzioni  del  territorio
maggiormente  rappresentative
nel campo dell’inclusione

didattici
-  Monitoraggio  e  valutazione
periodica  del  livello  di
apprendimento  e  di  inclusività
di  alunni  certificati  (L.104  e
L.170) e di alunni con altri BES
con  consulenza  e  supporto  ai
colleghi sulla loro gestione
-  Proposte  riguardanti
l’attivazione di specifici progetti
e  l’acquisto  di  sussidi  e
materiali  per  l’inclusione  e
l’integrazione
- Formulazione di proposte per
la  formazione  e
l’aggiornamento  di  docenti  e
famiglie di alunni con BES
- Elaborazione di  una proposta
di  Piano  Annuale  per
l’Inclusione  (PAI)  per  un
utilizzo funzionale delle risorse
specifiche  al  fine  di
incrementare  il  livello  di
inclusività generale della scuola
-  Protocollo  Accoglienza  per
alunni e famiglie straniere

GLO  Gruppo
operativo  inclusione
per ogni alunno con
disabilità 

Dirigente Scolastico o suo 
delegato

Docente di sostegno Team dei 
docenti o, in sua 
rappresentanza, un insegnante 
curriculare

Genitori o esercenti la potestà 
parentale 

Operatori psico-socio-sanitari 
ASP

Personale Asacom e di 
assistenza igienico-personale

Eventuali operatori proposti 
dalla famiglia con valore
consultivo ma non decisionale

Collaboratori scolastici con 
compiti di assistenza di base

-  Stesura  di  PEI  e  PDF  con
definizione  del  tipo  di
programmazione,  delle  strategie
e metodologie didattiche e degli
interventi  specifici  per  favorire
l’inclusione
-  Attuazione,  aggiornamento  e
verifica  degli  obiettivi
individuati
- Proposta di una quantificazione
delle  ore  di  sostegno  e  del
personale  di  assistenza  da
assegnare  all’alunno  per  l’anno
successivo




