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Albo

Circolare n. 400

OGGETTO: Informativa modalita di adesione al Fondo pensione complementare “Espero”.

Si comunica alle SS.LL, in qualita di docenti a T.I che, il giorno 16 novembre 2023 ¢ stato
definitivamente sottoscritto, tra le parti firmatarie del Fondo pensione Espero, Aran e
Organizzazioni Sindacali, 1’Accordo che regolamenta le modalita di espressione della volonta di
adesione al Fondo da parte del personale, di cui all’articolo 2 del Decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 20 dicembre 1999.

L’Accordo in parola prevede che il personale della scuola assunto a tempo indeterminato con
decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2019, eccezion fatta per le categorie di dipendenti
elencate all’art. 2, lett. b) dell’Accordo medesimo, possa aderire al Fondo, oltre che con espressa
manifestazione di volonta, anche mediante silenzio-assenso.

In particolare, all’atto della firma del contratto individuale di assunzione a tempo indeterminato, il
Dirigente scolastico ¢ tenuto a fornire al lavoratore un’informativa, in forma scritta, sulle modalita
di adesione al Fondo con specifico ed espresso riferimento all’adesione mediante silenzio-assenso
e al relativo termine di nove mesi decorso il quale ha luogo I’iscrizione. L’informativa contiene
informazioni generali sulla previdenza complementare e informazioni specifiche sul Fondo Espero,
anche mediante rinvio al sito web del Fondo Espero, o a siti web istituzionali. Dell’informativa resa
¢ fatta espressa menzione nel contratto individuale di lavoro.

Unitamente alla predetta informativa sulle modalita di adesione al Fondo Espero, il Dirigente
scolastico consegna al lavoratore anche I’informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi
della normativa europea e nazionale vigente in materia.

In fase di prima applicazione, il Dirigente scolastico fornisce le informative di cui sopra anche al
personale gia assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio
2019.

Dalla data di comunicazione dell’informativa sulle modalita di adesione al Fondo, decorrono i nove
mesi previsti per I’esplicita espressione di volonta, da parte dell’interessato, di iscrizione, ovvero di
diniego all’iscrizione, spirati i quali, in assenza di alcuna manifestazione di volonta, interviene
I’iscrizione per silenzio-assenso.

Successivamente si avranno ulteriori 30 giorni di tempo per recedere dall'adesione silente. Trascorso
questo ulteriore termine, l'iscrizione ad Espero sara effettiva e definitiva.

Si invita, pertanto, il personale interessato a leggere attentamente la documentazione allegata, al fine
di assumere una consapevole decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero nei
tempi e con le modalita del suddetto accordo.
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Pertanto si invita il personale interessato a visionare attentamente quanto comunicato con la
presente informativa e a recarsi in segreteria del personale per sottoscrivere la presa visione. Per
ogni ulteriore informazione si rimanda al sito espero www.fondoespero.it .

Si allegano alla presente:

- Circolare MIM prot. n. 133215 dell’11.06.2025
- Nota informativa MIM su Espero

La Dirigente Scolastica

prof.ssa Franca Maria Branca
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto Legislativo n. 39/1993
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