VERBALE GLO INTERMEDIO n. 2 
Il giorno _________________ alle ore _____________, su convocazione del Dirigente Scolastico e presso i locali dell’I.C. “Deledda-Coppola” si riunisce il Gruppo di Lavoro Operativo GLO dell’allievo/a ______________________________ frequentante la classe _____ sez. ______ dell’ordine di scuola ______________________________ per discutere i seguenti punti all’O.d.G:
1. accertamento del raggiungimento o meno degli obiettivi
2. revisione per eventuali modifiche o integrazioni del Piano Educativo Individualizzato P.E.I.
Presiede e coordina la seduta il/la docente __________________________________________________
e funge da segretario verbalizzante il/la docente ______________________________________________
Sono presenti le seguenti figure che operano all’interno della scuola (Docenti del team classe, personale Asacom, personale di assistenza igienico-sanitaria, qualora ci fossero):
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Sono presenti le seguenti figure che operano all’esterno della scuola (Operatori ASP, professionisti privati su richiesta della famiglia):

_____________________________________________________________________________________

Sono presenti/assenti i genitori 
______________________________________________________________________
Tra le figure interne alla scuola risultano assenti giustificati: ____________________________________
_____________________________________________________________________________________
Si procede con la disamina dei punti all’O.d.G.:

1. relazionando sulla base delle specificità cliniche della diagnosi funzionale, del ritmo di apprendimento, delle difficoltà e dei punti di forza dell’allievo/a, gli obiettivi di apprendimento previsti fino ad ora dalla programmazione educativo-didattica del Piano Educativo Individualizzato P.E.I. si ritengono:
 pienamente raggiunti

 parzialmente raggiunti

 non raggiunti
A questo proposito, indicare interventi rilevanti qualora le figure presenti volessero segnalarne:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
2. In merito alla revisione operata sugli obiettivi educativo-didattici, sugli interventi specifici, sugli strumenti, sulle strategie e sulle metodologie didattiche indicate nel Piano Educativo Individualizzato P.E.I., si è ritenuto di:
 non apportare alcuna modifica o integrazione

 apportare modifiche o integrazioni
A questo proposito, indicare interventi rilevanti qualora le figure presenti volessero segnalarne:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
La documentazione rimasta immutata oppure eventualmente modificata ed integrata viene approvata e sottoscritta dai presenti e, esauriti i punti all’o.d.g., la seduta è tolta alle ore _______________.
                Il Segretario


                                                    Il Presidente
   ___________________________    

 
      ___________________________        
