
ORGANIGRAMMA 2025-2026 

Dirigente Scolastico Prof.ssa Branca Franca Maria 

Direttore dei Servizi Generali e 
Amministrativi 

Dott.ssa Mirabilini Giulia 

Unità Amministrative 

• Ass. Amm. Sig.ra De Luca Valeria 

• Ass. Amm. Sig.ra Dimaiuta Mariastella 

• Ass.Amm. Sig.ra Gorgone Adelaide 

• Ass. Amm. Sig.ra Labbate Adele 

• Ass. Amm. Sig.ra Lizio Maria Angela 

• Ass. Amm. Sig.ra Mirenda Rita Maria 

• Ass.Amm. Sig. Calleri Ferdinando 

• Ass. Amm. Sig. Guarnotta Aurelio 

Staff di Dirigenza 
Primo Collaboratore del Dirigente Prof.ssa Di Giunta Michela Silvana Clelia 

Secondo Collaboratore del Dirigente Prof.ssa Patanè Concetta Maria Claudia 

Responsabile plesso Deledda Prof. Romano Angelo 

Responsabile plesso Coppola Ins. Mancino Laura 
Supporto al responsabile del plesso 

Coppola 
Ins. Ruggeri Pietro 

Responsabile plesso De Sanctis Prof. Pagano Renato Italo 

Coordinatore Scuola Primaria Ins. Mancino Laura 

Coordinatore Scuola Secondaria Prof.ssa Bonaccorso Maria Grazia 

Coordinatore Scuola in ospedale Ins. Franchino Concetta 
Animatore digitale Prof.ssa Musmeci Caterina 

Docenti Funzioni Strumentali 

• Area 1 - Piano dell’Offerta Formativa triennale, 
RAV e piano di miglioramento: 

• Docenti Furci Patrizia – Mancino Laura 

• Area 2 - Alunni con Bisogni Educativi Speciali: 
Docenti Marchetta Emanuela – Pennisi Ylenia 
Aurora 

• Area 3 - Interventi e servizi per i docenti e gli 
studenti: 

• Prof.ssa Bonanno Manila Monica 

• Area 4 - Gestione sito, Comunicazione interna ed 
esterna, nuove tecnologie: 

• Prof. Bellino Carmelo Renato 

• Area 5 – Innovazione/PNRR/INVALSI 

• Docente Mazzara Chiara 

Segretario verbalizzante Collegio 
Docenti 

Spina Renata 

Docenti Coordinatori Interclasse 
Primaria 

 

 
Interclasse Docente 

1^ Tomarchio Valentina 
2^ Randelli Angela 
3^ Maugeri Graziella 
4^ Sanfilippo Santina 
5^ Lombardo Angela 



Coordinatori di classe scuola primaria 
plesso Deledda 

  
Classe Docente 

1^A Tomarchio Valentina 
1^B Strano Rosa Anna 
2^A Mauro 
2^B Noto Silvana 
2^C Verona Roberta 
3^A Saitta Agatella 
3^B Marchetta Emanuela 
3^C Tornambene Benedetto 
4^A Sanfilippo Santina 
4^B Presti Vincenza 
4^C Mazzara Chiara 
5^A Distante Alexander 
5^B Motta Liliana 
5^C De Marco Laura 

  

Coordinatori di classe scuola primaria 
plessi Coppola/De Sanctis 

 

 

Classe Docente 
1^A Calì Rita Maria 
1^B Musumeci Agata Rosanna 
2^A Pintabona Annunziata 
2^B Randelli Angela 
3^A Bagiante M. Antonella 
3^B Coco Anna 
3^ C Maugeri Graziella 
4^A Arena Valeria 
4^B Puglisi Agata 
5^A Ventura Giuseppina 
5^B Rotella Graziella 
5^ C Lombardo Angela 

  
 

Coordinatori di classe scuola secondaria 
1° grado 

 

 

Classe Docente 
1^A Erbicella Luisa 
1^B Cuscuna’ Giovanna 
2^A Spina Renata 
2^B Bonaccorso Maria Grazia 
2^C Pettinato Rossella 
3^A Bellino Carmelo Renato 
3^B Bonanno Cristina 
3^ C Santagati Isabella 
1^M Lo Giudice Carla 
1^O Agosta Michela 
2^M Marchetta Manuela 
2^N Marchese Livio 
2^O Furci Patrizia 
3^M Giunta Costina 
3^N Grasso Lara Maria Rosaria 
3^O Mastrosimone Rosaria 

 



Docenti Verbalizzanti 
Consigli di intersezione/interclasse/ 

classe 

• Scuola Infanzia: secondo turnazione 
• Scuola Primaria: secondo turnazione 
• Scuola Secondaria di 1° grado: secondo 

turnazione 

Docenti 
Coordinatori 
Dipartimenti 

Dipartimento Lettere: Prof.ssa Spina Renata 
Dipartimento Matematico-Scientifico: Prof. Bellino 
Carmelo Renato Dipartimento Lingue: Prof.ssa 
Bonaccorso Maria Grazia 
Dipartimento Linguaggi non verbali: Prof.ssa 
Giuffrida Loredana 

Referenze 

Referente Scuola Primaria Plesso Deledda 
• Ins. Mazzara Chiara 
 
Referente Infanzia plesso Coppola 
• Ins. Fanara Francesca 
 
Referente Infanzia plesso Deledda 
• Ins. Belcastro Claudia 
 
Referente progetti area ludico-motoria per l’infanzia 
• Ins. Belcastro Claudia 
 
Referenti Lingue straniere, Progetti Erasmus 
• Prof.ssa Bonaccorso Maria Grazia 
• Ins. Mancino Laura 
• Prof.ssa Samperi Alessia 
• Prof. Sirna Daniele 
 
Referenti progetto CCdR 
• Prof.ssa Di Giunta Michela S.C. 
• Ins. Pennisi Ylenia Aurora 
 
Referente Educazione Civica 
• Prof.ssa Pettinato Rossella 
 
Referenti Viaggi d’Istruzione 
• Di Luca Fiorella 
 
Referenti Salute/Sport/Ambiente 
• Ins. Pennisi Ylenia 
• Prof. Pagano Renato 
• Ins. Trovato Bruno 
  
Referente alunni BES (supporto alle FF.SS Area 2) 
• Ins. Arena Giulia 
 
Referente Comodato d’uso e Biblioteca scolastica 
• Ins. Bellinghieri Tiziana 

 
Referenti dispersione scolastica 
• Ins. Maugeri Graziella 
• Prof.ssa Cuscunà Giovanna 



Bullismo-cyberbullismo: 
• Prof. Battiato Fabio 
 
Coordinamento utilizzo attrezzatura STEM e 
frequenza laboratori 
• Prof. Pagano Renato Italo 
• Prof. Bellino Carmelo Renato 
• Ins. Ruggeri Pietro 
 
Referente progetti del Comune 
• Prof.ssa Bonanno Cristina 
• Prof.ssa Pappalardo Carla 
 
Progettazione attività/eventi interni (attività 
natalizie, attività di fine anno, ecc.) 
• Coordinatori dei tre ordini di scuola 
 
Referente Prove INVALSI 
• Prof.ssa Musmeci Caterina 

Team Digitale 
• F.S Area 4 
• F.S Area 5 
• Animatore digitale 

Amministratore Piattaforma Workspace 
• Ins. Mancino Laura 
• Prof.ssa Musmeci Caterina  

 

Commissioni/ gruppi di 
lavoro/ 

gruppi di ambito 

DOCENTI COMPITI 

Commissione Orario 
scuola primaria 

• Dirigente scolastico 
• Ins. Cannavò Luisiana 
• Ins. Lombardo Angela 
• Ins. Marchetta Emanuela 
• Ins. Mazzara Chiara 
• Ins. Rotella Graziella 

- ֊ Predisposizione orario scolastico 
sulla base delle indicazioni 
declinate nell’Atto di Indirizzo del 
D.S. 

Commissione Orario 
scuola secondaria 

• Dirigente scolastico 
• Prof.ssa Bonaccorso Maria 

Grazia 
• Prof.ssa Cuscunà Giovanna 
• Prof. Pagano Renato Italo 
• Prof.ssa Patanè Concetta 

Maria Claudia 

- Predisposizione orario scolastico 
sulla base delle indicazioni 
declinate nell’Atto di Indirizzo del 
D.S. 

Commissione 
Orientamento 

(supporto alle FFSS 
Area 3) 

• Dirigente Scolastico 
• Ins. FS Area 3 
• Prof.ssa Furci Patrizia 
• Prof.ssa Spina Renata 
 

- Predisporre e pianificare interventi 
finalizzati all’attuazione delle Linee 
guida fornite del MIUR in seguito 
alla Riforma per l’orientamento 
scolastico prevista dal PNRR D.M 
328 del 22/12/2022; 

- Progettare moduli di orientamento 
formativo degli studenti, di 30 ore, 
per anno scolastico, in tutte le 
classi della scuola secondaria di 
primo grado. 



Commissione 
continuità 

• Dirigente scolastico 
• Referenti scuola 

dell’infanzia 
• Coordinatori classi prime e 

classi quinte primaria 
• Coordinatori classi prime 

scuola secondaria 

- Definizione delle competenze in 
ingresso e in uscita degli alunni 
delle classi ponte (alunni 5 anni sc. 
Infanzia, alunni classi quinte sc. 
Primaria) nelle discipline Italiano, 
Matematica e Inglese; 

- Predisposizione prove strutturate 
in ingresso per gli alunni classi 
ponte nelle discipline Italiano, 
Matematica e Inglese; 

- Definizione di criteri oggettivi di 
valutazione e griglie di valutazione 
per gli alunni classi ponte nelle 
discipline Italiano, Matematica e 
Inglese; 

-  Progettazione di attività 
educativo-didattiche per gli alunni 
classi ponte durante i momenti più 
significativi dell’anno scolastico 

 
Commissione Viaggi 
d’istruzione e uscite 

didattiche 
 

• Dirigente scolastico 
• Referenti infanzia, 

coordinatori interclasse 
primaria, coordinatrice 
scuola secondaria 

• Prof.ssa Di Luca Fiorella 

- Effettuare lavoro di supporto e 
consulenza per la richiesta di 
preventivi alle varie agenzie di 
viaggio 

- Coordinare le procedure per la 
realizzazione delle uscite 
didattiche e le visite d’istruzione, 
raccordandosi con i coordinatori di 
classe, interclasse, intersezione. 

- Predisporre il regolamento 
annuale per le uscite didattiche e 
le visite d’istruzione 

Commissione Sicurezza 

• RSPP 
• ASPP 
• Docenti responsabili di 

plesso-preposti 

- Garantire la corretta ed effettiva 
applicazione di quanto previsto 
dalla normativa in materia di 
sicurezza (art. 9 D.Lgs 626/94 - 
D.Lgs. 81/2008) 

Commissione progetti 
PTOF 

• Dirigente scolastico 
• Collaboratori DS 
• Coordinatori primaria e 

secondaria 

- Valutazione dei progetti PTOF, 
progettati coerentemente con 
l’atto di Indirizzo della Dirigente 

Commissione Supporto 
FF.SS. Area 1 

• Dirigente scolastico 
• Ins. Maugeri Graziella 
• Ins. Scuderi Francesca 
• Prof.ssa Bonanno Cristina 
• Prof.ssa Spina Renata 

- Supporto alle attività delle FF.SS 
Area 1 

Gruppo di lavoro per 
l’Autovalutazione e il 

monitoraggio dei 
processi 

- NIV 

• Dirigente scolastico 
• Docenti Collaboratori del 

D.S 
• Docenti Funzioni 

Strumentali 
• Coordinatore scuola in 

- Predisposizione dei documenti 
strategici per il triennio 2025-2028 
(Rendicontazione Sociale, 
Rapporto di autovalutazione, Piano 
di miglioramento, Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa). 



ospedale - Definizione di strumenti e 
procedure per la raccolta e analisi 
dei dati finalizzati al monitoraggio 
e alla valutazione di esiti e 
processi; 

- Predisposizione degli strumenti 
per l’autovalutazione di istituto; 

GOSP 
(Gruppo Operativo di 

Supporto 
Psicopedagogico) 

• Referenti Inclusione 
• Coordinatore Scuola 

secondaria di I° grado 
• Coordinatore Scuola 

primaria 
• Referenti dispersione 

scolastica e bullismo - 
cyberbullismo 

- Gestire eventuali casi di Di.Sco, 
(segnalazione ai Servizi Sociali, altri 
soggetti istituzionali e Osservatorio 
d’Area); 

- Garantire sistematici rapporti con 
le famiglie interessate; 

- Promuovere iniziative per 
migliorare il successo formativo di 
eventuali alunni a rischio; 

- Monitorare costantemente gli 
eventuali casi segnalati; 
 

GLI 
(Gruppo di lavoro per 

l’inclusione) 

• Dirigente Scolastico o suo 
delegato; 

• Docenti funzione 
strumentale area 2; 

• Referenti Autismo, DSA e 
BES 

• Docenti di sostegno; 
• Docenti sezione scuola 

dell’Infanzia e docenti 
coordinatori classi scuola 
Primaria e Secondaria di 1° 
grado con alunni con BES; 

• Docenti su organico 
potenziato che svolgono 
attività di inclusione ed 
integrazione scolastica. 

• A seconda dei punti 
all’O.d.G da discutere, il 
gruppo di lavoro si avvale 
della consulenza e del 
supporto degli operatori 
psico- socio- sanitari ASP, 
della presenza del 
rappresentante dei genitori 
degli alunni con disabilità e 
dell’interazione con le 
Istituzioni del territorio 
maggiormente 
rappresentative nel campo 
dell’inclusione 

- Rilevazione gli alunni con BES 
presenti nella scuola 

- Rilevazione e analisi delle risorse 
umane e materiali dell’Istituto 
Scolastico 

- Definizione delle modalità di 
passaggio e di accoglienza dei 
minori con difficoltà ai fini 
dell’integrazione scolastica 

- Supporto ai docenti nell’attuazione 
di PEI e PDP con indicazione di 
strategie, metodologie e strumenti 
didattici 

- Monitoraggio e valutazione 
periodica del livello di 
apprendimento e di inclusività di 
alunni certificati (L.104 e L.170) e 
di alunni con altri BES con 
consulenza e supporto ai colleghi 
sulla loro gestione 

- Proposte riguardanti l’attivazione 
di specifici progetti e l’acquisto di 
sussidi e materiali per l’inclusione 
e l’integrazione 

- Formulazione di proposte per la 
formazione e l’aggiornamento di 
docenti e famiglie di alunni con 
BES 

- Elaborazione di una proposta di 
Piano Annuale per l’Inclusione 
(PAI) per un utilizzo funzionale 



delle risorse specifiche al fine di 
incrementare il livello di inclusività 
generale della scuola 

- Protocollo Accoglienza per alunni e 
famiglie straniere 

GLO 
(Gruppo operativo 
inclusione per ogni 

alunno con disabilità) 

• Dirigente Scolastico o suo 
delegato 

• Docente di sostegno Team 
dei docenti o, in sua 
rappresentanza, un 
insegnante curriculare; 

• Genitori o esercenti la 
potestà parentale; 

• Operatori psico-socio-
sanitari ASP; 

• Personale Asacom e di 
assistenza igienico-
personale; 

• Eventuali operatori proposti 
dalla famiglia con valore 
consultivo ma non 
decisionale; 

• Collaboratori scolastici con 
compiti di assistenza di 
base 

- Stesura di PEI e PDF con 
definizione del tipo di 
programmazione, delle strategie e 
metodologie didattiche e degli 
interventi specifici per favorire 
l’inclusione; 

- Attuazione, aggiornamento e 
verifica degli obiettivi individuati; 

- Proposta di una quantificazione 
delle ore di sostegno e del 
personale di assistenza da 
assegnare all’alunno per l’anno 
successivo 

 


